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Kompetencné a certifikacné centrum kybernetickej bezpecnosti bolo poverené plnenim Uuloh
Narodného koordinaéného centra v Slovenskej republike v zmysle nariadenia EU 2021/887, ktoré
vytvorilo Eurépske kompetenéné centrum v oblasti kybernetickej bezpeénosti ECCC a siet narodnych
NCC.

1 Kontext vyzvy

Jednym z cielov Slovenského narodného koordinaéného centra kybernetickej bezpecnosti (NCC-SK) je
zvy$ovanie Urovne kompetencii réznych zainteresovanych skupin v oblasti KB. K napifianiu tohto ciela
smeruje niekolko typov aktivit, vratane vydavania metodickych materidlov. V najblizSej dobe ma ist
o sériu tzv. ,whitepapers” so zameranim na konkrétne aktudlne témy v oblasti pripravy a realizacie
projektov KB, ako aj vzdeldvania réznych cielovych skupin. Materidly budid volne pristupné na
strankach SK-NCC a aktivne propagovany vhodnymi komunika¢nymi kanalmi.

Tato vyzva je urtend autorom so zdujmom dodat uvedené dielo podla nizsie uvedenych Specifikacii.
2 Ciel — ocakavany vystup

Cielom tejto vyzvy je zabezpelenie doddvky autorského diela — odborného materidlu , Vzdelavanie v
informacnej a kybernetickej bezpec¢nosti na druhom stupni zakladnych ské6l“. Publikacia pomoze
ucitelom zakladnych $kél pri koncepcnej priprave a realizacii vyuky v danej oblasti.

Obsahom budu minimalne nasledovné tematické okruhy:

e navrh vzdeldvacich cielov v oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti,
e didaktika vzdelavania v oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti,

e navrhvzdelavacich osnov pre vzdelavanie Ziakov oblasti informacnej a kybernetickej bezpecnosti
a ochrany udajov,

e navrh metdod merania dosiahnutych vzdelavacich cielov,

Cielovou skupinou pouZivatelov materialu budu ucitelia a ini pracovnici zdkladnych skol, pripadne
inych relevantnych institdcii so zodpovednostou za pripravu vzdelavania po obsahovej a metodicke;j
stranke, riadenie a realizaciu vzdelavania, vratane vyhodnocovania jeho vysledkov a efektivity.

PoZadovany rozsah dodaného materialu je minimalne 30 normostran. Z tohto rozsahu by mali zaberat
cca 20— 25% grafické prvky (tabulky, grafy, schémy). Autor doda dielo v beznych formatoch MS Office,
grafické prvky budu na zdklade dodanych podkladov spracované profesionalnym grafikom avo
findlnej podobe znovu odsuhlasené autorom.

Povinnou sucastou dodavky budu aj zdrojové struktirované data pre tabulky a grafy.



3 Spobsob realizacie zadania

3.1 Organizacia projektu
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Materidl bude vypracovany autorom v sulade s harmonogramom uvedenym nizSie. Autor bude
komunikovat s projektovym manazérom, pripadne dal$imi pracovnikmi KCCKB.

Jednotlivé vystupy budu odovzdané projektovému manazérovi KCCKB. Ten vykona prvotnu kontrolu

suladu ocakavanej formy a rozsahu dodanych materidlov. Nasledne budu vystupy pripomienkované
redakénou radou materidlu a recenzentom. Suhrn pripomienok bude komunikovany projektovym
manazérom KCCKB autorovi a bude dohodnuty sp6sob a harmonogram ich zapracovania.

Grafické prvky budd dodavané spolu stextom vo forme zrozumitelnych nacrtov a spracované
profesionalnym grafikom (zabezpeci KCCKB).

3.2 Fazovanie a harmonogram

Vypracovanie materialu bude prebiehat vo fazach — od definicie struktiry a nacértu obsahu, az po
findlny kompletny text. Podmienkou zacatia dalSej fazy pripravy je akceptdcia vystupu predoslej bez
zavaznych pripomienok.

Planované fazy a ich pozadovany vystup:

Faza Obsah Termin
Osnova Autor predloZi navrh ¢élenenia materidlu v dvoch | Sdéast ponuky
urovniach (hlavné kapitoly a podkapitoly), popis
obsahu jednotlivych ¢asti.
Pripomienky Projektovy manazér poskytne sulpis pripomienok | Sucast komunikacie
k osnove redakénej komisie a recenzenta k predlozenej osnove | o prijati ponuky
Osnova Autor dodd projektovému manazérovi KCCKB | Podla dohody autora
upravena upravenu osnovu, s reflektovanim obdrzanych | a projektového manazéra
podla pripomienok. KCCKB.
pripomienok
Prvotny Autor dodd projektovému manaZzérovi KCCKB |1 mesiac od Startu
koncept rozpracovany material - kazda kapitola v rozsahu cca | projektu
20— 30% finalneho planovaného rozsahu, naznacené
grafy a grafiky, tabulky apod.
Pripomienky Projektovy manazér poskytne autorovi supis | 2 tyZzdne od odovzdania
k prvotnému pripomienok redakénej komisie arecenzenta | prvotného konceptu
konceptu k predloZzenému prvotnému konceptu
Prvotny Autor dodd projektovému manazérovi KCCKB | Podla dohody autora
koncept upraveny  prvotny  koncept, sreflektovanim | a projektového manazéra
upraveny obdrzanych pripomienok. KCCKB.
podla
pripomienok
PIny obsah Autor dodd projektovému manazérovi KCCKB | 3 mesiace od Startu
kompletny text so vSetkymi doplfiujucimi materidlmi | projektu
Pripomienky Projektovy manazér poskytne suUpis pripomienok | 3 tyZzdne od odovzdania
k pInému redakénej komisie arecenzenta k predlozenému | plného obsahu
obsahu plnému obsahu
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Plny obsah | Autor dodd projektovému manazérovi KCCKB | Podla dohody autora
upraveny upraveny plny obsah, sreflektovanim obdrzanych | a projektového manazéra
podla pripomienok. KCCKB, najneskor vsak do
pripomienok 3 tyZdnov od dorucenia
pripomienok  k plnému
obsahu.
Findlny Projektovy manazér doda autorovi materidl | 2 tyZzdne od odovzdania
material upraveny do findlnej grafickej podoby plného obsahu
upraveného podla
pripomienok
Pripomienky Autor dodd projektovému manazérovi KCCKB | 1 tyZzden od dodania
autora/timu pripomienky k findlnemu materialu findlneho materialu
k findlnemu vedldcemu autorovi
materialu

4 Zmluvny vztah a dalSie podmienky

4.1 Forma zmluvného vztahu

S autorom bude uzavretd Dohoda o vykonani prace. Vypracovany material bude autorskym dielom
v zmysle zdkona 185/2015 Z.z. (Autorsky zakon), a to v rezime podla §90 (Zamestnanecké dielo).

4.2 Celkova vyska odmeny

Celkova vyska odmeny bude maximalne 20 000,- EUR.

Odmena bude vyplacana v Castiach po akceptacii vystupu, a to podla nasledovného rozloZenia:

Prvotny koncept 20%
PIny obsah 30%
Findlny material 50%

5 Predkladanie ponuk

5.1 Obsahové nalezitosti

Ponuka musi obsahovat nasledovné ¢asti:

1. Navrh osnovy v dvoch Urovniach ¢lenenia, spolu so struénym popisom kazdej Casti

2. Suhrn kvalifikacii autora, zoznam jeho publikacii

3. UkaZku textu z vybranej Casti materidlu v rozsahu minimalne 3 normostrany (sucastou moze
byt aj zobrazenie schémy, tabulky, grafu apod., pricom sa bude prihliadat na jeho obsah
a informacnud hodnotu, nie na graficku upravu)



5.2 Formalne nélezitosti
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Ponuky musia byt podané v predpisanom formate (formular je prilohou tejto vyzvy). Ponuka vo
formate PDF/A musi byt podpisana KEP autora.

Ponuky musia byt dorucené e-mailom na adresu projektyEU@cybercompetence.sk najneskdr do

31.1.2024 17:00.
6 Spobsob hodnotenia

6.1 Hodnotiaca komisia

ponuk

Ponuky podla nizsie uvedenych kritérii budd hodnotit najmenej traja ¢lenovia hodnotiacej komisie
menovanej generalnym riaditefom KCCKB. Vysledné bodové hodnotenie bude priemerom hodnoteni

jednotlivymi ¢lenmi.

6.2 Hodnotiace kritéria

Ponuky budud hodnotené podla nizsie uvedenych kritérii. Niektoré z kritérii maju vylu¢ovaciu povahu,
t.j. ponuka, ktorad nedosiahne minimalnu pozadovanud Uroven hodnotenia pri danom kritériu, bude

vylucena.

v rozsahu Specifikovanej v Casti
vyzvy "Obsah materialu”

Kritérium | Spésob hodnotenia
Obsahové kritéria
Pokrytie  témy  minimalne | Ano/nie Vylucovacie kritérium — ponuka

bude vylucena, pokial nebude
vtomto kritériu hodnotena
pozitivne

Minimalna poZzadovana uroven
profesionalnej skdsenosti
uchddzaca v oblasti Didaktika
vzdeldvania na zakladnych Skolach

Uchadza¢ pobsobil v prislusnej
oblasti minimdlne 3 roky
v priebehu poslednych 5 rokov
—ano/nie

Vylucovacie kritérium —ponuka
bude vylucena, pokial nebude
vtomto kritériu hodnotend
pozitivhe

Minimalna poZadovana
skusenost uchadzaca
s publika¢nou ¢innostou

Uchadza¢ je autorom alebo

spoluautorom minimalne
jedného v minulosti
publikovaného odborného

diela vrozsahu minimalne 20
stran.

Vylucovacie kritérium —ponuka
bude vylucena, pokial nebude
vtomto kritériu hodnotena
pozitivhe

Stylistické kritéria

Stylisticka Uroven predloZenej
ukazky

Styl:

- putavy, napomahajuci
efektivnemu pochopeniu
obsahu

- zodpovedajuci  primarnej

cielovej skupine

Minimalna potrebnd hodnota —
5b (pod touto uroviiou bude
ponuka vylucena z hodnotenia)
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Kritérium vyhodnoti kazdy ¢len
hodnotiacej komisie
samostatne, vyslednou
hodnotou bude priemer ich
individualnych hodnoteni.

0-10 bodov

Kvalita navrhu

materialu

Struktary

Struktira materialu ulahéujica
dobrd orientaciu v materidli
pre cielovu skupinu

Kritérium vyhodnoti kazdy ¢len
hodnotiacej komisie
samostatne, vyslednou
hodnotou bude priemer ich
individualnych hodnoteni.

Minimalna potrebnd hodnota —
5b (pod touto uroviiou bude
ponuka vylicena z hodnotenia)

0— 10 bodov

Kvalifikacné kritéria

Odborna kvalifikacia uchadzaca | Hodnoti sa celkova
profesionalna skdsenost
uchadzaca v oblasti, ato
po¢tom  rokov v priebehu

poslednych 10 rokov.

3-10 bodov

Predosla éinnost

uchéadzaca

publikac¢na

Hodnoti sa celkovy pocet
publikacii, na ktorych sa
uchadza¢ autorsky podielal.
Kazdd publikdacia vrozsahu
aspon 20 stran sa hodnoti 1
bodom.

1-10 bodov

@ ECCCm

Spolufinancovany
Eurépskou tniou

Financované Eurdpskou uniou. Vyjadrené nazory a
postoje sU nazormi a vyhlaseniami autora(-ov) a
nemusia nevyhnutne odrazat nazory a stanoviska

Eurdpskej unie. Eurdpska Unia za ne nepreberaju
Ziadnu zodoovednost
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